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� ���# �-� % ./� �+012 �34 ���56 ��17�

./� 8�� �3	6 �! �9� �3
 % ��	
 �:;/ % .��7 �! 8�0 �� �	=� �# �'�;0� �! �;	�* ,'� �! �
 �'�>!�%��/! ,'�?� % 9

 � �7$� !�$� % @�� �6��7 .
�� ,'� �! 9��'� �34� A���7 .
��B� �*�/ �;	�* .�7 �! C�6� 8��� ./! �# �34� ��� �

�/� �� �56 �# ��%�) .

��
��:���#� �!  D#�;�� �# �� E�
��� ,'��B	# �
 �!��$� ��6� 9�	� *� % �6�0 $:�=7 F
��� G�H�6� �;�0�! �I�J� K$)$

�6�0 .�/�2 LM/F
��� N�>8�0 G�H�6� OI�P� �# ��6�0 �)�� .

�������: �# .
=6 ��3	# D��;� ���6� �� �
 �'�>����� % �> ��Q6 ��	R �+0 *� ./� (��
� �� ���� ���� �4S� �$ � 

�6�	R �� ���� .'$I%� �! T012 �UH0 D��;� . �! �
 �� ���� ���� 8V%�2 W�/XYYZ W�/ �! �!$# 8�0 *�[� XYYY �# 

 ��B�6�"9�+012 ���# �� ���� ���� �$B;� "�	/� !$? �4S� ��56  �:	�6 �#. ]	> *$;> ��� ���� ���� �:;/ �# �P#�� �! 

�'�2 �#�'*�� ���# �!��;� �%��%� % ./� 8���	6 ./! �# �� ���� ���� � .

��� :# E$;� �D��7 % ���
 _'��� �# 9�	/� ��$#�� ��> ���;B/�2 �! _'��� ,'� ��17� �*�/ �3̀
 � a��0�# . �!!�$�

�� ���� ���� �:;/��6� ��0�!�# $47 �# %� ��;4# ��> b�R 8�0 b�:6� ��> �>%c2  . ��56 ,		
� ���# �'�> �>%c2 b�:6�

9��'� �! �+012 �� ���� % �Q;>�� ��d� G$e��e �! �� ���� ���� �3
 �:;/ % !��;B	2 !$0 a�.

 ����������� :���� ����=� �a�/%! K$6 �N�fa4g0 aI��� �N�'h2 .	I%b����� ����i�/�! �

١-9���� �+012 b$4� 8�QB6�! ��+012 j'��� % k-?� (�J	J � 1
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 *���+:�,��� �� -� �.�/ �01� -�2� -��3� �4��� #5

 ���	�

6��* *�� ($+I�� �
 16$/��2�/�;0 ����7 ����� '�+�' �

���� b$����/�;0 ����7 �! �� ���� ' �� �!�
 _ �#

*%����+012 �'+�I�� *� ��� '�> k��U� ,�� ' ,

���' �# _./� 8��� ��30 .���';e 16$/��2 _	./� , :

» ��$3:� *� ./� (��
� �������> �J6 *��4g0 � �
 

�> .��? ���6� 9�R�6��!�S�? �� b�:6� �� � �
 �;>! 

��#���# ����7 b$3� �P/�% �# % �./� �*A� 'I��� ,	 .

4g0 �>�R�6* % �6��! .�% b�3� �� 8��!� �� !$? ��;;
  «

]X[�� *� �
 9�;e �'� �# _�� '�d�� ���' � ���� T

� ��$3:���> (���� % �> �6�! *� �S�U�?� � 9� 

��! �� ������ ���# ��6� *� % �;0�# �6�/� .��? � �# 

�/ D�6'�'� 8!���/� ,��;;
  .>��	UUH� .�2 % 	n	�o

�'$R ,�6(���� �$6 ��>�� ���� �# �� W-J�/� �BH#; �

�! �
�	6 W�� ,	��5�6� �;�*��6%�!� p�� .�7 �! 

4#��	� K�3�7� !16 �! ���� 9� A�7% % !�3��� .��0�#  .

/�2 W�/ 	� *� �'� ���� ���� % ���� b$��� �,�q

+012 �*$�� �! ��J�=� �$� �#� !$# ��?�;0�6 ]r[. ��
I� 

�>����� �#�' 8*%��� �
 »� ����� « ��6	� 8��$06 �7$� ��

� 8!�! 9�B6 ��-� %� � ��� ��0 � ���� ���� 9�$;� .�

�;# D37���� � '/��# % _�36 �0 ��6 .�%� �!' �>! �

XYsZg� �
 !$# 		��!�! t� 8�3�  .��� !�$#'�+'�

+012�4?�! �u(ABIM)��R 9�=6� oV%�2 �'v �� !$?

 % !�
 *�[��� 9���R 9�=6��'8*$� �� *� �+B�� 

b�����w9�#��� � x��+�/�! %�y�=6�! � �0 ]r[ .�' , ��+�#�

 �# �:;�»���� ���� oV%�2�� « �>! F/�%� �!XYYZ

!�R'� .2 �! %��> �>%c2 �9� �!���� �
� �# 		�56 ,�

/��# %��%� �;�?�!�2 9� �:;/ ��1#� % �>]r �� XZ[ .

�� 8*%�������� ���'+��� (��$)$� *� ' !�$� % &

34� ��� � �! " #�+012 ���# �-� % ./� �
� 		 ,

�!	 % z34���17� ��56 �6 % 	
 �:;/ 1	��3
 % �

1 Talkott Parsons (1902-1979)
2 Profession
3 Professionalism
4 American Board of Internal Medicine
5 Humanism Project
6 Respect
7 Compassion
8 Integrity

6 �! �9�	 ./� 8�� �3]r % Y[ .! *�'$:�=7 �$/ �Q� �� 

��#�'� 8�0 �B�;� �>%c2 ,���� �# �J�=� �$� �# �
 

�'� �! K$)$� ,'�0�# ��?�!�2 9����6 �# 	� �:�/�6 	� .

��#�;#'
� % }�� b%1I �# 8%-� �,		�  ,' �! @�� K$)$� ,

0*$�� ��� ��B>%c2 % �+012 �� '�;0� �9���'=� �# 	 �

���?� % 9��7 �! 8�0 '�>!�%��/! ,�'� �! �
 '�* ,	 �;

34� ��� � �!�8��� ./! �# 6 % �6�	 � 9�UJ6 1�)_ ��>

�>��
 %�'2 	� �! %� �'�* ,	9��7 ~P/ �! �;� �! 

�* .�7	*�/ �;����7 .
��B� A34� �� '� �! 9��' ,

6��7 .
���� !�$� % @�� �%�) � �7$� �56 �# 

���/� .

��
��

��#��%� D37 ��* �! !$7$� D#�;� 	� ���� ���� �;�

�>�$�$� *� 8!���/� �# ���#� �! ��$:�=7 ��/ '�> .�

ISI , PubMed, Goggle, Yahoo6 % 	 1Iran Medex �# % 

4
 *� 8!���/�	�> 8V�% ��Professionalism ���� ���� % 

���/ � 'I�P� � �> . % �6�0 $:�=7 F
��� (��J� % O

� *�	� ��6� 9�$!���# �
 	��B' �I�J� K$)$� �# �� E�
��� ,

�;�0�!��� *� ��6� ���
 ,�� % �6�0 G�H�6� '�/ z' .

 9���� �i012 b$4� 8�QB6�!�� 	!�R �'� . %! LM/

* �/�2'�6�0 �)�� 8�0 G�H�6� OI�P� �# �:

X–��� '� ���� ���� _��$�� �$� �# ' �e *� �T

�17��'+B� 	 *� b��
 �> % ./� 8�0 �9� �e �17� 

���'�� ��6��! 

r–�> �%� �e �'��# �� ���� ���� �:;/ � �! 

+012��;� % ($� E�J6 % �6� 8�0 K��#� � b��
 ��6� 

 �./�

�$3:�Aj/�2'�>���# �
 � ���� ./! �# �/�2 ,'� 

�;# D37��;# �J
� % � % �8�0 ��6 �!'�)% �.	� .4��

�56 b$�������� ���� ��7� 1���> �%� % �9� �

/��# % �J6 !�$� 9� �:;/�.��R ����  .
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 6����� ���
� 
 � !� ��
�&789#7

 W�/ �!XYYr* � '3
 �	� ���$/ *� �ABIM W%f=� 

/��#���� % 9$�� '� ���� ���� _�� ��0 '3
 ,	 �! ��

 W�/XYY�# 	.0�! 9� :4S� �$ ��� ���� ���� �

R �+0 *� ./� (��
�	��Q6 �>����� % �> ���' �
 

��# D��;� ���6� 	UH0 D��;� �# .
=6 ��3� �! T012 

$I%�'� ���� .�R 	�6� .3> �#	� ���� ���� ���/� ,� �# 

��� z
�'�� �
 ABIM ���� ���� oV%�2 G$e��e �! 

����� 9� *� '� 8�6��!�# �! � !�! �'% ,'Rc�./� �> :

�/%��$6��=� � fI%	h2 .'����I��� �4g0 �q�% �	 ��

/�;0�u.��? �v.���0 �w��+�/�! �� �# b����� % 

!' 9��Q]XX[ .! �# b�����'� 8��=R �# b����� ���0 �9��Q�

# *� �!���� *�	$:B6�! �� ��3'+012 9��� �� % !$0 ' ,

��R 9�=6� o�>$7�'� �+0 �� ��>!  . % .���0

��+�/�!�R �# �! 	����# o�6�'�� ,	�>�������� � % 

� G�;�7��>�
 9!�
 ��! �0�? *�UH0 �� ���� % �

./� .I%$�=�	h2 .'��� ���0 �_4�H� }$P/ �! � '���

=�fI%	.�>�'# �# �� T012 �P#�� �
 ./� 	 % ����� ���3

5;� ����7	� @��;;
  .I����4g0 � ����� �# ���� ���0 

!�� (���5�6� *� ,���� �# ���� % 'R!�	�� �3�I� b�!�� 

./� .�%	/�;0 ���h2 *� ./� (��
� '# ���� 	 % �

.��? �# ���� E�0 .

� ���� ���� 8V%�2�ABIM W�/ �! �
 XYYZ *�[� 

 W�/ �! �!$# 8�0XYYY ��B�6� �# "� ���� ���� �$B;��

��#�9�+012 "�6 �#  �:	�56 4S� ��/� !$? 	� .�' ,

=� 8! % �S� �/ �$B;�fI%	��# �� .�� ���� ���� �

��# 9�+012 !16��30 !� .*� �;���
� 9� �S� �/:

X�# 8���	��3x

r�!�� W-J�/��# 	��3y

����3�7� .I�����

I%f=� 8! %	�# �;43�B� 8�0 8!�30�# .:

X���
 �# ���� '� ���� .�

1 Altruism
2 Accountability
3 Excellence
4 Duty
5Service
6 Honor
7 Patient Welfare 
8 Patient Autonomy
9 Social Justice

r�9���3	# �# .���S �# ����

��9���3	# *�� p�� �# ���� 

��9���3	# �# O/�;� �P#�� p�� �# ���� 

��
 ��J��� �# ���� �� .	�	.
���>

���# ���� .
���� �# �/1�/! ��J��� �>

��!%� � D#�;� �6�!�� D'*$� �# ���� 

s��34� �6�! �# ���� 

Y� !��$� .'�'�� �# !�3��� .	4#�� p�� �# ���� 

D��;� ����

XZ�.	I%f=� �# ���� �� ���� ��>]Xr[

���' _ABIM� ���� ���� 8��#�! ��17� % � �9� 

,3:6� z��$� !�$��!�
� L6�V�%� O� 	T����$0 % �

BH# ��
����U � 	3+� (-	4�+012 ���� � �0�# ]r[ .

��$0�2 	� ���� ���� ����R �� 9�$;� �# �� '+� *� �

��	BH# ��
��� ����> ���6�# �# ��/! 	���UUH� �

+012�� �! '�� 8� �� (��		 ./� 8!�
 ,]X�[ . �-�

�>�! '�Q�6 	��# 1���� '��� A'���:;> ���� ���� *� 

� �����$/ ��
! ��6� 8�0 b�:6� 'T�q W�/ �!  rZZZ

� ���� ������ ��$3:� 9�$;� �# �� � *� �+B�� 

�>������� '��� �'!�
 _ :

! D��;� �# .
=6 �� !$? D��;� 9�+012' �# ��%�� 9��Q

 ��30���6�%� .

X��� 9�+012	�>���I�� ��-?� ���� �� ' .

���;;
 .

r�6 �# 9�+012	>*���� j/�2 ����7 � % �;>! 

!�!���� o�;>! G��*�# 9�0��������3�7� � �# 

� ����7�6�/� .��? 9� �# �
 ./� �� ��;;
  .

���> �*�� 9�+012��$ � ���R 9�=6� ' *� �� �6�

� *%�# !$?����0 ��;>!  :��+�/�!  .���S� �

6�#��� %  .
������/%! K$6 ��!��3> % � �

! �# b�����' �#�� % �9��Q9!$# !�3��� .

��=� 9�+012fI%	h2 .'�� % !$? !�$� �! �� 

� ��
 �# 9�B6���+3>��6�;#  .

10The Society of Academic Emergency Medicine
11The Accreditation Council on Graduate Medical Education
12Normative Definition
13Swick HM
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 *���+:�,��� �� -� �.�/ �01� -�2� -��3� �4��� #9

������ 9�+012�I��� �# �� b%��� �4g0 � !$? *� 

� 9�B6��;>!  .

��34� A�/$� �# .
=6 9�+012�2 % 	 A�0� .��B

� 9�B6 ���� !$?��>!  .

����# }$P/ �# 9�+012�'2 *� 	n	R�� b�� % 

�P�	 ��
 % �/ .�6��! .

s�3U� % W�3�� �# .
=6 9�+012	 �J6 !$? (�3

h2' �6�]�[ .

! *�'��3�7� 8�R��� ���� ���� ��BJ6 �� ���� �! ' �

�>��B�� W�3�� .�7 �! .I%! ��� *� ���� �# 8!��% 

!%� �'�> .�3/� � *� '$/ T��d�� ��� *� % �

��� .�7 �! ����	 D��;� ,UH0�$/ *��! '� �Q' ��

�� �;
]X�[.

?�#��> ��0� *� �UUH� �� �# b���� � 
P	 z

��	�>���� ���� ���� �S$U? �# 	�0� (�A 8!�
 !$? 

 �6�]XX%X� �� XY .(

� ���� ���� �:;/ �# �P#�� �!�> *$;> �	 �%� ]

!��;����# �*�� '#���2 '���%� % ��� ���� ���� � �# 

6 ./!	./� 8��� .� �! (��I�P� *� K$6 �/ �����' ,

�*	 �;�6� 8�0 b�:6� .?�#�� ���� ����� � 9�$;� �# �� 

BH#�I�# !�+43� *� 	;�*�� '#���6� 8!�
  .?�#�! ' ��;� �Q

� ���� ������� 9�$;� �# �� 	� �P� �J�=� % D��7 

*��'#���6� 8!$36  .?�# %�! '�17� �Q�!��;� � ����� *� 

� �����56 �� 	��R 9�=6� ��'�/%! K$6 � � �.���S �

��+�/�!��-?� ����� % �*�� �'#���6� 8!�
 )r .( �!

�> �/�2 � �� �$B
�*�� �# F
��� '#��� ���� ����� �

�17 8��$3>�*�� *� '#���/! A6��/ 	UUH� 9���� F/$� 

��/�	+B� �� �H# �> �	� ��./� 8!�!  . 9� �# 8%-� ���

� �
'*�� ,'#����# �> �� ���� ���� �:;/ � !�$� 

*��'#��4 � % 	4����� ��I�P�  ��6� ����Q6 ���� A4J�=� �

6	��# 1�� ���� ���� �:;/ ��/! �! 	$:B6�! % 9���' 9�

+012�/�6 b�:6� �# 	./� 8� .� �!' �# ��;� �� ��I�J� ,

�>��1#��'��# �
 �� ���� ���� D��7 % �J�=� �:;/ �

�> 8%�R �!�+012 ����� �>�$? �6� 8�0 8!$�*� % 	 @

.?�!�2 .

1 Reliable
2Valid

�I$6��q W�/ �! � 9���+3> %XYYsB>%c2 �! � �# 

� ���� ���� �:;/�� ���;B/�2 *� 8!���/� �# � �+B�� 

 *�Xr �;�?�!�2 �/�2 )� .(� �!' A��;B/�2 � �>%c2 ,

� �! 8�0 �
�	$:B6�! 9�'�/! % 9�	 9����=/$� A

+012���0 W�30 �! �� '*$� 8� �� (��'�0 D .�2'��'
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